
Beste dansdocenten, bestuurders en dansers,

In deze nieuwsbrief:
- Danslink event 25 november
- Veilig dansen en grensoverschrijdend gedrag
- Opleiding werelddansleider
- Uitslag enquête

Eind juni gaf ik mijn laatste lessen voor dit seizoen. Ik vind het heerlijk om les te geven, het
geeft me enorm veel energie. Maar ik ben meestal ook blij met de zomerstop. Even geen
lessen voorbereiden, even niet nadenken over welke nieuwe dans je in het programma gaat
stoppen, even de avonden thuis kunnen blijven. Aan het einde van het seizoen ben ik hier
vaak wel aan toe. Het lijkt dan wel of mijn inspiratie opgedroogd raakt. En dat terwijl ik
daarvoor nog zoveel ideeën had over dansen die ik in mijn groepen zou kunnen gaan doen.
Maar nu heb ik wel even extra tijd voor Danslink. De nieuwsbrief schrijven, het event
voorbereiden dat we op 25 november gaan organiseren, de nieuwe scholing
werelddansleider verder promoten.
En straks, zo rond half augustus, dan gaat het weer kriebelen. Dan heb ik weer allerlei
plannen voor mijn groepen. Dan heb ik zin om muziekjes op te zoeken voor een nieuwe
warming up en cooling down. Dan sta ik weer te popelen om les te mogen geven.
Maar nu eerst de zomerstop.
Ik ben benieuwd hoe jullie deze zomer doorkomen en of je nog leuke dansactiviteiten gaat
ondernemen.
Ik wens jullie, namens Danslink, een hele fijne zomer toe.
Anke Meijer



Danslink Event
Op zaterdag 25 november ben je van harte welkom op het event georganiseerd door
Danslink. Het wordt een dag om elkaar te ontmoeten, om geïnspireerd te raken, om kennis
en vaardigheden op te doen.
In diverse workshops leer je over cultureel ondernemerschap, zodat jij jouw vereniging,
stichting of groep weer geïnspireerd en vol goede ideeën kan besturen. Of ben je als docent
op zoek naar wat meer verdieping? Zorg dat je er bij bent.
We sluiten de dag af met een gezellige borrel en prachtige live muziek van BalkanLab.

Wanneer: zaterdag 25 november 2023
Hoe laat: 9.30-16.30 uur
Locatie: De Engel te Houten
Kosten: Gratis
Inclusief: Inspirerende kennissessies, heerlijke lunch en gezellige borrel

Klik hier, als je op de hoogte gehouden wil worden van het programma.

Veilig dansen en grensoverschrijdend gedrag
Heb je te maken (gehad) met grensoverschrijdend gedrag zoals pesten, discriminatie,
(seksuele) intimidatie of misbruik? Of zie je iets gebeuren wat niet door de beugel kan?
Praat erover en meld het. Twijfel je? Neem ook dan contact op met onze
vertrouwenscontactpersoon Evelien@danslink.nl
Onze vertrouwenscontactpersoon heeft een gecertificeerde training gevolgd. Zij biedt een
luisterend oor en geeft advies over eventuele vervolgstappen. Zij gaat zorgvuldig om met
jouw gegevens. Belangrijk is dat jij bepaalt wat er gebeurt. Zij doet nooit iets zonder jouw
toestemming. Jij houdt zelf de regie!
Voor meer informatie kun je ook terecht op de website van Dans veilig

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScRiXKw-1WXnYd9t2fPIBMUjWmgKJ5wWgsg5J8_ddwqzumjQQ/viewform?usp=sf_link
https://dansveilig.nl/


Opleiding Werelddansleider

In het najaar van 2023 start de tweede editie van de Scholing Werelddansleider (SWDL). Na
een succesvolle eerste opleiding organiseren Caspar Bik en Bianca de Jong wederom deze
scholing. Samen met Sibylle Helmer en Wijnand Karel vormen zij het kernteam van
docenten. Daarnaast worden gastdocenten voor diverse thema’s uitgenodigd. Heb je
interesse of wil je meer informatie:
scholing.werelddansleider@gmail.com

Uitslag enquête
Hoe krijgen we meer leden? Hoe kom ik als dansleider aan meer repertoire? Dit waren
slechts twee van de vele reacties op onze vragen over de kennissessies die wij in 2022 en
2023 online hebben georganiseerd. Uit de 125 reacties kregen wij een redelijk representatief
beeld van wat de internationale dans nodig heeft.

Kennissessies/workshops
Bijna de helft van alle ondervraagden woonde minimaal één kennissessie bij. Een evenredig
aantal deelnemers nam deel aan de sessies over ‘Ledenwerving en ledenbehoud’, ‘Goed
besturen, hoe doe je dat?’ en ‘Branding’. De sessies voor dansleiders zijn minder goed
bezocht. Echter geeft 32% van de ondervraagden aan de sessies voor dansleiders alsnog te
willen volgen. Dat geldt ook voor 21% voor de sessies over ‘ledenwerving en ledenbehoud’
en ‘goed besturen’.

Andere onderwerpen waar ondervraagden interesse in hebben, zijn samen te vatten in twee
groepen. Onderwerpen die met het (aanleren van) dansen te maken hebben denk aan:
Aandacht voor dansen met/voor senioren (MBVO), dansen met materialen en body
percussie, repertoire ontwikkeling, kleuterdans, nieuw repertoire leren, internationaal
dansprogramma over het hele land uitrollen, meer kennis over lichaamsbeweging en
houding in dans in relatie tot gezondheid.
Daarnaast onderwerpen die meer betrekking hebben op de organisatie rondom het dansen,
zoals: Onderlinge samenwerking, branding, goed besturen, publiciteit (persbericht, social
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media) ledenwerving met name jonge leden en ledenbehoud, regels over inhuren
buitenlandse muzikanten, doorstart vereniging met weinig middelen, maar ook hoe om te
gaan met grensoverschrijdend gedrag en ongewenste intimiteiten.

Ondersteuning op maat
Naast ons aanbod met verschillende kennissessies voor besturen en dansleider overwegen
wij ook om ondersteuning op maat aan te bieden. Van de ondervraagden zou zeker 6%
gebruik maken van een dergelijk aanbod en 39 % heeft interesse. Op dit moment loopt er
een eerste pilot met Dansgroep Ralda uit Raalte. Na een gesprek met het bestuur van Ralda
heeft Danslink hen in contact gebracht met een lokale verenigingsondersteuner die hen
verder gaat helpen met hun vraagstuk. Wij volgen dit met interesse.

Online of live
Een belangrijke uitkomst waar we zeker mee verder kunnen is het feit dat een evenredig
deel van de ondervraagden zowel de voorkeur geeft aan online sessies als aan live sessies
binnen 50 km van de eigen woonplaats of op een centrale locatie in het land. De online
sessies gaan we zeker voortzetten, maar we zullen ook op locatie sessies gaan aanbieden,
eventueel in samenwerking met een lokale of provinciale partner.



Nog veel meer onderwerpen
Tot slot zijn er nog heel veel onderwerpen waarover jij met ons in gesprek wil. Een deel
kwam al terug bij de vraag over andere onderwerpen voor nieuwe kennissessies. Een aantal
vragen waren meer persoonlijk van aard, zoals een vacature voor dansleiding en vervanging
van lessen. Een vacaturebank, prikbord of vraagbaak op onze website zou wellicht in die
behoefte kunnen voorzien. Belangrijk zijn ook vragen over de vergoeding van dansleiders.
Danslink onderschrijft de drie gedragscodes van de cultuursector. Daar hoort een eerlijke
vergoeding voor dansleiders ook bij en is een aandachtspunt waar we als sector de
komende jaren een gezamenlijke taak in hebben.

Toekomst
Een meer algemene zorg die veel van de ondervraagden uiten gaat over de toekomst en het
imago van de werelddans en meer specifiek het gebrek aan verjonging en het tekort aan
dansleiders. Dat is uiteraard ook onze zorg en daar praten we graag met jou over door
tijdens ons event op zaterdag 25 november. En eind 2023 start, onder leiding van Bianca de
Jong en Caspar Bik, een nieuw opleidingstraject voor werelddansleider. Ook dit initiatief
ondersteunen wij vanuit Danslink, samen met Interdans. Met de overige resultaten uit de
enquête gaan we verder op de ingeslagen weg. Na de zomer starten we met een reeks
nieuwe kennissessies. We houden je op de hoogte van alle ontwikkelingen.

https://www.cultuur-ondernemen.nl/governance-code-cultuur/toolkit/de-drie-gedragscodes-van-de-cultuursector

